2023/01/01 - 2023/12/31 aldian burutako langileriaren hautaketa prozesuen zerrenda

Relacidon de los procesos de seleccion de personal realizados en el periodo 01/01/2023 al 31/12/2023

ERAKUNDE/ENTIDAD CROWDFUNDING BIZKAIA P.S.F.P, S.L.U
Helburua Erabilitako publizitate kanalak Prozesuan izena emandako Egindako probak eta gainditu dituzten pertsonek | Kontratutariko pertsonen
Objeto Canales de publicidad utilizados zenbatekoa Pruebas desarrolladas y personas que las han zenbatekoa

Numero de personas inscritas en
el proceso

superado

Nimero de personas
contratadas

Inbertsioetarako Teknikaria

Prentsa: El Correo eta Deia
Online: Web Campo & Ochandiano

Técnico de Inversiones

Prensa: El Correo y Deia
Online: Web Campo & Ochandiano
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1) Hasierako desestimatzeko kriterioak: eskatutako titulazioa
ez ematea, postuaren zenbait betebeharrik ez betetzea
(exigitutako trebakuntza minimoa, esperientzi mota, egindako
lanen edukiera, etab.), lanpostuai ez dagokion trebakuntza
edo/ta lan orientazioa ematea eta kandidatura egokiro
baloratzeko informazio eskasa ematea. Emaitza: 9 pertsona
aurrehautatuak.

2) Banakako elkarrizketa, proba psikoteknikoak eta hizkuntzak.
Emaitza: 2 pertsona aurrehautatuak

1) Criterios de desestimacion iniciales: no aportar la titulacion
requerida, no cumplir con algun requisito del puesto (formacién
minima exigida, cuantia y tipo de experiencia, contenido de los
trabajos desarrollados, etc.), aportar una orientacién formativa
y/o profesional no adecuada al puesto y aportar informacion
deficitaria para valorar adecuadamente la candidatura.
Resultado: 9 personas preseleccionadas.

2) Entrevista individual, pruebas psicotécnicas e idiomas.
Resultado: 2 personas finalistas.
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ANUNCIO PUBLICADO EN PRENSA Y WEB DE CAMPO & OCHANDIANO

Campo & Ochandiano

Sozietate publiko honek Bilbon du egoiiza, eta langile hau behar du:

Inbertsioetako teknikaria

Askotariko eginkizunak izango dituzte. Hona hemen nabarmenenak:

* [nbertsioen ekonomia eta finantza azterketa egitea.

+ Sustatzaileekin harremanetan izatea, inbertsio proposamenen nahiz proiekiuen hautaketa,
baliozkotzea eta segimendua egiteko.

* Inbertizaileekiko nahiz start-up direlakoekiko komunikazioa, eta online kanpainen komunikazioak.

Zer eskatzen den:

» Unibertsitateko fitulua, Ekonomia Zientzietan, Enpresa Zientzietan, Enpresen Administrazio eta
Zuzendaritzan, edo antzekoren batean.

* Antzeko eginkizunetan lanbide esperientzia izatea, gubrienez lau urtekoa. Bereziki aintzat
hartuko da inbertsioak azterizen eta batoratzen, amisku kapitalean, parte harizezko finantzaketa
plataformetan, ahotkularitza enpresetan edo antzekostan harlutako esperientzia.

« Euskaraz eta ingelesez ondo-ondo jakitea.

Eskaintzen dugu: berehala lanean hastea; aldi baterako lan konfratua (lan uizialdiko plaza hat
hetetzetik eratorria); ata lanpostuaren mailari eta ezaugamiei dagozkien diru irabaziak.

Lanpostua lorfu ez arren hautaketa gainditzen duten gizabanakoak, lan poltsa batean sartuko dira,
gehienez 12-18 hilabete bitarterako, zehaztu ditugun eskakizunen inguruan sortzen diren aldi baterako
beharrei erantzun ahal zateko.

Hautagaitzat aurkezteko epea 2023ko martxoaren 2an amaituko da.

Bidali curriculuma, 6.449 erref. adierazita, webgunearen bidez:
www.campo-ochandiano.com

Catu Pertsonalak Babesteko ela Eskublde Dighaiak Bermaizeko Legeart (37204E Lege Organlkoa, 201Eko abenduaren Sekoa) [amakuz
tratatuks Bugu |3satzen Sugun Infamazios.

Sociedad Publica con sede en Bilbao precisa incorporar en su organizacion

Técnicol/a de Inversiones

Llevara a cabo funciones diversas, destacando las siguientes:

« Andlisis econdmico y financiero de las inversiones.

= Relacion con losflas promotoresias para la seleccion, validacion y seguimiento de las propuestas de
inversidn y proyectos.

* Comunicacién con los/las inversores/as y star-ups y comunicaciones de campafias online.

Se requiere:

» Titulacion universitaria en CC. Econdmicas, Empresariales, Administracion y Direccion de Empresas
o similar.

* Experiencia profesional minima de cuatro afies en funciones similares, valorandose especiaimente
la adquirida en analisis y valoracion de inversiones, capital riesgo, banca de inversion, plataformas
de financiacidn participativas, consultoria financiera o similar.

= Altos conocimisntos de Euskera e Inglés.

Se ofrece incorporacion inmediata, contrato de caracter temporal derivado de la cobertura de plaza en
excedencia y una retribucion econdmica adaptada al nivel y caracteristicas del puesto.

Las personas seleccionadas que no accadan al puesto solicitado quedaran inscritas en una bolsa de
frabajo por un periodo maximo de entre 12 v 18 meses, con &l fin de poder hacer frente a necesidades
temporales que puedan surgir relacionadas con los requenmientos solicitados.

El plazo de recepcion de candidaturas finalizara el proximo 8 de marzo de 2023.
Dirijan C.V. a la Ref. 6.449 a través de la web:
www.campo-ochandiano.com

La infornacitn reciblda serd tratada conforme a la Ley Omanica 22014, de & de diciembre, de Protecclan de Datos Personales y garantia de
los darechos dighaies.

LOS DATOS AQUI RESENADOS SON ESTRICTAMENTE CONFIDENCIALES 3de8
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