Zerbitzu Informatikoen Sozietate Publikoak, hurrengo lanpostuek
bete behar ditu, enpresan sortutako beharrak betetze aldera:

BEZEROENTZAKO KONPONBIDEEN ARLOKO "D" MAILAKO BI (2)
TEKNIKARI (REF.:TSC072018-11)

Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin errelebo-kontratuak
formalizatzearekin lotutakoa

Hau eskatzen da:

- Unibertsitate-titulu ofiziala: Ingeniaritza Informatikoko gradua edo
homologarria, deialdi honetarako bakarrik.

- Aplikazio informatikoak garatzen, gutxienez lau 4 urteko esperientzia
profesionala. Honakoak ezagutuko dira:
e Aplikazioen analisirako teknikak
e Sistema informatikoen diseinua
e |antaldeen kudeaketarako teknikak
e Egungo hardware eta software teknologiak
e Analisi eta programaziorako tresnak
e ForuAdministrazioaren eginkizunak eta egitura
e Proiektuen kudeaketarako metodologiak

Aintzat hartuko da:

Administrazio publikoan edo enpresa publikoetan garatutako lan berdina
edo antzekoa
Enpresa pribatuetan garatutako lan berdina edo antzekoa

Bestelako titulazio eta gradu akademiko ofizialak

Sociedad Publica de Servicios Informaticos precisa incorporar los
siguientes puestos, con el fin de dar cobertura a las necesidades
surgidas en laempresa:

DOS (2) TECNICOS O TECNICAS “D” DE SOLUCIONES/ CLIENTE
(REF.: TSC072018-11)

Dos (2) Técnicos o Técnicas con Contrato laboral indefinido asociado a la
formalizacion de contratos de relevo

Se requiere:

- Titulacion oficial universitaria de grado en Ingenieria Informatica u
homologable, exclusivamente para esta convocatoria.

- Experiencia profesional minima de cuatro 4 anos en desarrollo de
aplicaciones informaticas, teniendo conocimientos en:
e Técnicas de andlisis de aplicaciones
e Diseno de sistemas informaticos
e Técnicas de gestion de grupos de trabajo
e Tecnologias actuales de hardware y software
e Herramientas de andlisis y programacion
e Funcionesy estructurade la Administracion Foral
e Metodologias de gestién de proyectos

Se valorara:

Trabajo idéntico o similar desarrollado en la Administracion Publica o
en empresas publicas
Trabajo idéntico o similar desarrollado en empresas privadas

Otras titulaciones y grados académicos oficiales



Hizkuntzak: Euskara eta Ingelesa

Honako hau eskaintzen da: berehala lanean hastea, aipatutako bi (2)
lanpostuetarako lan-kontratu mugagabea (txanda kontratua sinatzetik
eratorritakoa) eta lanpostuen erantzukizunari eta ezaugarriei
dagokien ordainsari ekonomikoa.

Eskaerak eta eskabideak bitarteko elektronikoak erabiliz aurkeztuko
dira web helbide honetan: www.lantik.bizkaia.eus (LANTIK SA-KO
LANPOSTUAK BETETZEA). Bestela, 39/2015 Legean, Administrazio
Publikoen  Administrazio  Prozedura  Erkideari  buruzkoan,
xedatutakoarekin bat egingo da. Epea 2018ko irailaren 5ean amaituko
da (egun horibarne).

Idiomas: Euskera e Inglés

Se ofrece: incorporacion inmediata, contrato de trabajo indefinido
(asociado a la formalizacién de contratos de relevo) para los dos (2)
puestos senalados asi como una retribucion econémica acorde con
las caracteristicas y responsabilidades de los puestos.

Las solicitudes o instancias se presentaran mediante medios
electronicos en la direccion web  www.lantik.bizkaia.eus
(COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO LANTIK, S.A), o de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, teniendo de plazo hasta el 5 de septiembre de 2018
(inclusive).



http://www.lantik.bizkaia.eus/

