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1 PROZESUAREN XEDEA 

Kanpo-aukeraketa publikorako prozesuak honakoak kontratatzeko: 

- Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz (lan-poltsa eratuko da) 

- Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari (Kontratu mugagabea) 

2 ERABILITAKO PUBLIZITATE BIDEAK 

Honako kontratazio hauei dagokien iragarkiak tokiko prentsan argitaratu direla langileei 
komunikatzea (EAZ posta):  

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari (Kontratu 
mugagabea) 

Tokiko prentsan (DEIA eta EL CORREO) argitaratu zen 2018ko uztailaren 1ean. 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz 

Tokiko prentsan (DEIA eta EL CORREO) argitaratu zen 2018ko uztailaren 29an. 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari (Kontratu 
mugagabea) 
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3 1. FASEA: HAUTAGAIAK AURKEZTEA ETA HORIEN IZENAK ARGITARATZEA 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari hautatzeko 
prozesua: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz 

- Prozesuan izena eman duten pertsona kopurua: 78 pertsona 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari hautatzeko prozesua 
(Kontratu mugagabea) 

- Prozesuan izena eman duten pertsona kopurua: 107 pertsona 

4 2. FASEA: ESKATUTAKO BALDINTZAK BETETZEN DIRELA EGIAZTATZEA 
ETA ONARTUTAKO ETA BAZTERTUTAKOEN ZERRENDA ARGITARATZEA, 
BAZTERTZEKO ARRAZOIAK ADIERAZIZ. 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari hautatzeko 
prozesua: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz 

- Prozesuan izena eman duten pertsona kopurua: 63 pertsona 

- Prozesutik kanpo gelditu diren pertsona kopurua: 15 pertsona 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari hautatzeko prozesua 
(Kontratu mugagabea) 

- Prozesuan izena eman duten pertsona kopurua: 97 pertsona 

- Prozesutik kanpo gelditu diren pertsona kopurua: 10 pertsona 

5 3. FASEA: MEREZIMENDUAK ETA PROBAK EBALUATZEA, BAITA 
ARGITARATZEA ERE 

- Merezimendu modura adostutako proba edo probak  

- Egindako lana: 

- Titulu ofizialak eta gradu akademiko ofizialak 
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- Hizkuntzak 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari hautatzeko 
prozesua: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz 

- Azterketa-proba gainditu duten pertsona kopurua: 41 pertsona 

- Azterketa-proba gainditu EZ duten pertsona kopurua: 22 pertsona 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari hautatzeko prozesua 
(Kontratu mugagabea) 

- Azterketa-proba gainditu duten pertsona kopurua: 19 pertsona 

- Azterketa-proba gainditu EZ duten pertsona kopurua: 78 pertsona 

6 4. FASEA: PROZESUAREN AZKEN EMAITZA 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako hiru (3) teknikari hautatzeko 
prozesua: 

 Bi (2) teknikari lan-kontratu mugagabearekin, errelebo kontratuen 
formalizazioari lotuta 

- 2018an azkenean erakundera kontratu mugagabearekin atxiki diren pertsona 
kopurua: 2 pertsona 

 Teknikari bat (1) aldi baterako lan-kontratuarekin, errelebo kontratuen 
formalizazioaren ondorioz (lan-poltsa eratuko da) 

- 2018an azkenean erakundera kontratu mugagabearekin atxiki diren pertsona 
kopurua: Pertsona 1 

- Geroago eta lan-poltsaren kudeaketatik eratorrita: 2018an azkenean 
erakundera kontratu mugagabearekin atxiki diren pertsona kopurua: 2 pertsona 

 Bezeroentzako konponbideen arloko “D” mailako bi (2) teknikari hautatzeko prozesua 
(Kontratu mugagabea) 

- 2018an azkenean erakundera atxiki diren pertsona kopurua: 2 pertsona 

 


