GAIA: fermazio publikoa eskuratzeko egindako eskaria.

Araubide  Juridikoaren eta Funtzio Publikoaren
Zuzendaritza Nagusian aipatutako prozedura horri
lotutako eskabidea jaso dugu. Hauek dira eskabideari
buruzko datuak eta eskabidearen edukia:

-Interesduna:

-Helbidea:

-Eskabidearen data: 2026/07/21
-Erregistro-data: 2026/07/21

-Eskabidearen edukia: Interesdunak honako idazki hau
aurkeztu du hitzez hitz: “Gaia: informazio publikoa
eskuratzeko eskaera.

Nik,  Bizkaiko Foru Aldundiko karrerako funtzionarioa

naizen honek, jakinarazpenetarako helbidea izanik
eta posta elektronikoa,

HONAKO HAU ADIERAZTEN DUT:

2026ko  ekainaren  2an  jakinarazitako Foru
Aginduaren  bidez, amaiera eman  zitzaion nik
EUSKARA ZERBITZUKO BURUA lanpostua
premiazko zerbitzu-eginkizunetan  betetzeari,
eta  titularra  naizen GAZTELANIA-EUSKARA-
FRANTSESA  ITZULTZAILEA  lanpostura itzultzeko

agindu zitzaidan.

Interesduna naizen aldetik, 2015eko urriaren leko
39/2015 Legearen 53.1.a) artikuluaren babesean, nire
espedientean dagoen dokumentazioa ezagutu eta
haren kopia lortu nahi dut.

¢Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral

ASUNTO: Solicitud de acceso a informacién publica,
presentada

Habiéndose recibido en la Direccion General de
Régimen Juridico y Funcion Publica solicitud afecta al
procedimiento anteriormente resefado, cuyos datos
y contenido resultan ser:

- Persona interesada:

- Con domicilio en:

- Fechadesolicitud: 21/07/2026
- Fechaderegistro: 21/07/2026

- Contenido de la solicitud: La persona
interesada presenta escrito del siguiente tenor
literal: “Asunto: solicitud de acceso a la informacion
publica.

Bizkaiko  Foru Aldundiko karrerako  funtzionarioa
naizen honek, jakinarazpenetarako helbidea izanik eta
posta elektronikoa,

HONAKO HAU ADIERAZTEN DUT:

2026ko ekainaren 2an jakinarazitako Foru
Aginduaren bidez, amaiera eman zitzaion nik
EUSKARA  ZERBITZUKO BURUA  lanpostua
premiazko zerbitzu-eginkizunetan betetzeari,
eta titularra naizen GAZTELANIA-EUSKARA-
FRANTSESA ITZULTZAILEA  lanpostura
itzultzeko  agindu  zitzaidan.

Interesduna naizen aldetik, 2015eko urriaren leko
39/2015 lLegearen 53.1.a) artikuluaren babesean,
nire espedientean dagoen dokumentazioa ezagutu
eta haren kopia lortu nahi dut.



HAU ESKATZEN DUT:

2006ko abuztuaren 30ean Bizkaiko Foru Aldundira
GAZTELANIA-EUSKARA-FRANTSESA ITZULTZAILEA

lanpostura

karrerako  funtzionario legez  sartu

nintzenetik hona Bizkaiko Foru Aldundian niri
buruz dagoen administrazio-espediente  OSOAREN
kopia osoa egin diezadatela, ordenatua eta formatu
digitalean.

BERARIAZ eskatzen ditut, zerrenda honek izaera
mugatzailerik izan gabe, dokumentuok:

A) 2018/01/22-2019/11/05
eginkizunetan

zerbitzu-
HIZKUNTZA

epean
betetako

GIZARTERATZEKO BURUA postuari dagokionez:

B) 2019/11/05-2026/06/07
eginkizunetan

Postu horri zerbitzu-eginkizunetan atxikitzea
eragin zuen foru-agindua, eta agindu hori
sorrarazi zuen espedientea.

Lanpostu hori zerbitzu-eginkizunetan
betetzeko egindako deialdia eta haren
inguruko  ebazpenak  zein  Balorazio
Batzordearen aktak.

Zerbitzu-eginkizun hori amaitzeko emandako
foru-agindua eta hura hori funtsatzeko
erabilitako oinarri dokumentala.”

zerbitzu-
EUSKARA

epean
betetako

ZERBITZUKO BURUA postuari dagokionez:

2.

Foru Agindua, hasiera batean zerbitzu-
eginkizunetan atxikitzeari buruzkoa, eta
agindu hori sorrarazi zuen espedientea.

Zerbitzu-eginkizun ~ horren  luzapen eta
berritze  guztiak, luzapen-  berritzeok
oinarritzeko erabilitako jarraipen-

dokumentuak, interesdunak sinatuak, eta
haien ondorioz emandako aginduak.

Lanpostuaren  lehiaketen  deialdien  foru
dekretuak  (2022koa  eta  2025ekoa),
deialdien ebazpenak  eta Balorazio

Batzordearen aktak.

HAU ESKATZEN DUT:

2006ko abuztuaren 30ean Bizkaiko Foru Aldundira
GAZTELANIA-EUSKARA-FRANTSESA
ITZULTZAILEA lanpostura karrerako funtzionario
legez sartu nintzenetik hona Bizkaiko Foru Aldundian
niri buruz  dagoen  administrazio-espediente
OSOAREN kopia osoa egin diezadatela, ordenatua
eta formatu digitalean.

BERARIAZ eskatzen ditut, zerrenda honek izaera
mugatzailerik izan gabe, dokumentuok:

A) 2018/01/22-2019/11/05 epean  zerbitzu-
eginkizunetan betetako HIZKUNTZA
GIZARTERATZEKO  BURUA postuari dagokionez:

1. Postu horri zerbitzu-eginkizunetan
atxikitzea eragin zuen foru-agindua, eta agindu
hori sorrarazi zuen espedientea.

2. lLanpostu  hori  zerbitzu-eginkizunetan
betetzeko egindako deialdia eta haren inguruko
ebazpenak  zein  Balorazio Batzordearen aktak.

3. Zerbitzu-eginkizun hori amaitzeko
emandako foru-agindua eta hura hori
funtsatzeko erabilitako oinarri
dokumentala.”

B) 2019/11/05-2026/06/07 epean zerbitzu-
eginkizunetan betetako EUSKARA
ZERBITZUKO BURUA postuari dagokionez:

1. Foru Agindua, hasiera batean
zerbitzu-eginkizunetan atxikitzeari buruzkoa, eta
agindu hori sorrarazi zuen espedientea.

2. Zerbitzu-eginkizun horren luzapen eta
berritze  guztiak, luzapen-  berritzeok
oinarritzeko erabilitako jarraipen-

dokumentuak, interesdunak sinatuak, eta haien
ondorioz emandako aginduak.

3. Lanpostuaren lehiaketen deialdien foru
dekretuak  (2022koa eta 2025ekoa),
deialdien  ebazpenak  eta  Balorazio
Batzordearen aktak.



4. Kargu-uztea eragin duen
kudeatzeko Zerbitzuaren txostena.

5. Saileko zuzendariaren txostena lanpostuaren
beharrari eta jardunaren balorazioari buruz.

6. Sailaren eta Funtzio Publikoaren
Zuzendaritzaren arteko barne-
komunikazioak, kargu-uzteari buruzkoak.

/. Lanpostuaren  fitxa indarrean  dagoen
Lanpostuen Zerrenda.

Langileak

- Eskumena duen zuzendaritza nagusia: Araubide
Juridikoaren eta Funtzio Publikoaren Zuzendaritza
Nagusia.

Bizkaiko Gardentasunari

buruzko otsailaren 17ko

1/2016 Foru Arauan xedatutakoarekin bat etorrita,
eskabide horren edukia aztertu da:

1)

Izapidetzeko ez onartzeko arrazoiak (22. artikulua
eta harekin bat datozenak): EZ dago ondorio
horietarako ezarritako ez onartzeko arrazoirik.

Informazio  publikoa  eskuratzeko  eskubidea
baliatzeko mugak: BAI, ematen da foru-arau horren
21.2 eta 20.1 artikuluetan eskubidea baliatzeko
ezarritako mugak aplikatzeko egoeretako bat.

BAI, badago hirugarren pertsonen daturik, foru-
arauaren 20.5 artikuluan eta Datu Pertsonalak
Babesteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari
buruzko  abenduaren  5eko  3/2018 Lege
Organikoan ezarritakoaren arabera.

Uztailaren 24an Herri Administraziorako eta
Erakunde Harremanetarako foru diputatuaren
04706/2026 Foru Agindua eman zen, eta, haren
bidez, aurkeztutako informazio publikoa
eskuratzeko eskaera ebazteko gehienezko
epea 2026ko irailaren 3raarte luzatzea erabaki
zen.

4. Kargu-uztea  eragin  duen
kudeatzeko Zerbitzuaren txostena.

5. Saileko zuzendariaren txostena
lanpostuaren  beharrari  eta jardunaren
balorazioari buruz.

6. Sailaren  eta  Funtzio Publikoaren
Zuzendaritzaren arteko barne-
komunikazioak, kargu-uzteari buruzkoak.

/. Lanpostuaren fitxa indarrean  dagoen
Lanpostuen Zerrenda.

Langileak

- Direccion General competente: Direccion General
de Régimen Juridicoy Funcion Publica.

De conformidad con lo establecido en la Norma Foral
1/2016, de 17 de febrero, de Transparencia de
Bizkaia, se ha procedido al analisis del contenido de la
referida solicitud a tenor de:

1) Causas de inadmisién a tramite (articulos 22 vy
concordantes): NO se aprecia la concurrencia de
ninguna de las causas de inadmision a tales efectos
previstas.

2) Limitaciones al ejercicio del derecho de acceso a
informacion publica: Sl se aprecia la concurrencia de
las limitaciones derivadas de los articulos 21.2 y 20.1
de la misma Norma Foral.

3) S| se ha advertido la existencia de datos de
terceras personas a efectos de lo dispuesto en el
articulo 20.5 de la Norma Foral y de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

4) Con fecha 24 de julio se dictd la Orden Foral
04706/2026 del Diputado Foral de Administracion
Publica y Relaciones Institucionales, la cual acordaba
ampliar el plazo maximo para resolver la solicitud de
acceso a la informacion publica presentada
hasta el 3 de septiembre de 2026.



5) Informazio publikoa eskuratzeko egin den
eskaeraren edukiari dagokionez, honako ohar
hauek egin behar dira:

- Administrazio-prozedura batean interesduna izateak
ez du baztertzen datu pertsonalak babesteko araudia
aplikatzea, eta ez du ematen espedientean dagoen
dokumentazio guztia mugarik gabe eskuratzeko
eskubiderik.  Aitzitik,  espedientea  eskuratzeko
eskubidea bateragarria izan behar da eskatutako
dokumentazioan datu pertsonalak dituzten hirugarren
pertsonen oinarrizko eskubideekin.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren leko 39/2015 Legearen 53.1.a)
artikuluaren arabera, interesdunek eskubidea dute
noiznahi  jakiteko interesdun diren prozeduren
izapidetzea nola doan, prozeduretan jasotako
dokumentuak eskuratzeko eta haien kopia lortzeko.
Hala ere, eskubide horrek ez du izaera absoluturik, eta
gainerako ordenamendu juridikoarekin bat etorriz
interpretatu  behar da, batez ere Espainiako
Konstituzioaren 18.4 artikuluan aitortutako eta
2016/679 (EB) Erregelamenduak (DBEQO) eta Datu
Pertsonalak Babesteari eta Eskubide Digitalak
Bermatzeari buruzko 3/2018 Lege Organikoak

garatutako datuen babeserako oinarrizko
eskubidearekin bat etorriz.
Norgehiagoka-prozeduretan, lanpostuak  zerbitzu-

eginkizunen edo  merezimendu-lehiaketen bidez
betetzeko prozeduretan gertatzen den bezala, aldi
berean ematen dira parte-hartzaile batzuen interes
legitimoak. Hori dela eta, haietako batek espedientea
eskuratzeko, gainerako izangaien eskubideak kontuan
hartu behar dira, eta saihestu behar da datu
pertsonalen komunikazio indiskriminatua egitea, beren
eskubideak defendatzeko gehiegizkoa edo alferrikakoa.

Bizkaiko Gardentasunari buruzko 1/2016 Foru Arauak
ezartzen duenez, eskatutako informazioak datu
pertsonalak dituenean, haztapen bat egin behar da
interes  publikoaren edo  datuak eskuratzeko
eskubidearen eta eragindako pertsonen eskubideen
artean, eta, ahal denean, informazioa partzialki eman

5) En relacion al contenido de la solicitud de acceso a
la informacion publica solicitada, se han de realizar las
siguientes consideraciones:

- La condicién de persona interesada en un
procedimiento administrativo no excluye la aplicacion
de la normativa de proteccion de datos personales ni
confiere un derecho de acceso ilimitado a toda la
documentacion obrante en el expediente. Por el
contrario, el derecho de acceso al expediente debe
ejercerse de forma compatible con los derechos
fundamentales de terceras personas cuyos datos
personales figuren en la documentacion solicitada.

Elarticulo 53.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, reconoce a las personas
interesadas el derecho a conocer, en cualquier
momento, el estado de la tramitacion de los
procedimientos en los que tengan tal condicion y a
acceder vy obtener copia de los documentos
contenidos en ellos. Sin embargo, este derecho no
tiene caracter absoluto y debe interpretarse de
conformidad con el resto del ordenamiento juridico,
especialmente con el derecho fundamental a la
proteccion de datos reconocido en el articulo 18.4 de
la Constitucion Espafola y desarrollado por el
Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) vy la Ley
Organica 3/2018, de Proteccién de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales.

En los procedimientos de concurrencia competitiva,
como ocurre con los procedimientos de provisiéon de
puestos mediante comision de servicios o concurso
de méritos, concurren simultdneamente los intereses
legitimos de varias personas participantes. Por este
motivo, el acceso al expediente por parte de una de
ellas debe conciliarse con los derechos de las demas
personas aspirantes, evitando que se produzca una
comunicaciéon indiscriminada de datos personales
que resulte excesiva o innecesaria para la defensa de
sus derechos.

La Norma Foral 1/2016, de Transparencia de Bizkaia
establece que cuando la informacion solicitada
contenga datos personales debe realizarse una
ponderacién entre el interés publico o el derecho de
acceso vy los derechos de las personas afectadas,
favoreciendo, cuando sea posible, el acceso parcial



behar da,
anonimizatuta.

datu  pertsonalak disoziatuta edo

Horren ondorioz, Bizkaiko Foru Aldundiak haztapen

bat egin behar du interesdunaren datuak eskuratzeko
eskubidearen eta gainerako parte-hartzaileen datuak
babesteko oinarrizko eskubidearen artean;
horretarako,  prozeduraren  gardentasuna  eta
eskatzailearen eskubide eta interes legitimoen defentsa
bermatzeko beharrezkoa den informazioa baino ez du
emango, eta, hala egin behar denean, beharrezkoak ez
diren datu pertsonalak anonimizatzeko edo ezabatzeko
neurriak hartuko ditu. Horrela, oreka egokia bermatzen da
administrazioaren gardentasunaren,
berdintasunaren, merezimenduaren eta gaitasunaren
printzipioen eta datu pertsonalak babesteko oinarrizko
eskubidearen artean.

- A) 3- puntuan eskatzen den informazioari
dagokionez, zehazki ‘“zerbitzu-eginkizun hori amaitzeko
emandako  foru-agindua eta  hura hori  funtsatzeko

erabilitako oinarri  dokumentala”, honako hau adierazi
behar da: ez dago lanpostuko zerbitzu-eginkizunen
amaiera berariaz erabakitzen duen ebazpen
edo bereizirik. Zerbitzu-eginkizunen
amaiera lanpostua premiazko zerbitzu-eginkizunetan
hartzea  ezarri  zuen  foru-aginduaren ondorio da
inplizituki. Ondorioz, ezin da ez dagoen dokumentaziorik
eman; hala ere, aipatutako foru-agindua, ondorio hori
duena, interesdunari  201%ko azaroaren 5ean
helarazi zitzaion dokumentuen artean dago.

autonomorik

_ B)
informazioari dagokionez, zehazki “Lanpostuaren
lehiaketen  deialdien  foru-dekretuak (2022koa eta
2025ekoa) (..)’, adierazi behar da bidaltzeko eskatzen
diren  foru-dekretuak Bizkaiko  Aldizkari  Ofizialean
argitaratu zirela, eta, beraz, publikoak direla eta edozein
interesdunen eskura daudela. Ondorioz, ez da beharrezkoa
banaka kopiatzea edo bidaltzea, eta ondoren adierazten da
zein helbide elektronikotan kontsultatu eta lor
daitezkeen zuzenean: BAO (2022/05/13) y BAO
(2025/05/27). Alde horretatik, eskaerari erantzun zaiola
ulertzen da,

3- puntuan eskatzen den

mediante la disociacién o anonimizacion de los datos
personales.

En consecuencia, la Diputacion Foral de Bizkaia debe
realizar una ponderacién entre el derecho de acceso
de la persona interesada y el derecho fundamental a
la proteccion de datos de las demds personas
participantes,  facilitando  Unicamente  aquella
informacion que resulte necesaria para garantizar la
transparencia del procedimiento y la defensa de los
derechos e intereses legitimos del solicitante, vy
adoptando, cuando resulte necesario medidas de
anonimizacion o supresion de los datos personales no
pertinentes. De este modo se garantiza un adecuado
equilibrio entre los principios de transparencia
administrativa, igualdad, mérito y capacidad, y el
derecho fundamental a la proteccion de los datos
personales.

- En relacion a la informacion solicitada en el
punto A) 3- dénde se solicita expresamente “zerbitzu-
eginkizun hori amaitzeko emandako foru-agindua eta
hura hori funtsatzeko erabilitako oinarri dokumentala”,
debe sefalarse que no existe una resolucion
autonoma o diferenciada que acuerde expresamente
la finalizacion de la comision de servicios en el puesto .
Dicha finalizacién deriva de manera implicita de la
Orden Foral que dispuso la toma de posesién en
comisién de servicios urgente del puesto. En
consecuencia, no puede facilitarse una
documentacién inexistente, sin perjuicio de que la
citada Orden Foral, de la que se desprende tal
efecto, se encuentra incluida entre la documentacion
remitida a la persona interesada y que le fue
notificada en fecha 5 de noviembre de 2019.

- En relacion a lo solicitado en el punto B) 3-
“Lanpostuaren lehiaketen  deialdien  foru-dekretuak
(2022koa eta 2025ekoa) (...)’se debe indicar que los
Decretos Forales cuya remision se solicita que los
mismos fueron publicados en el Boletin Oficial de
Bizkaia, teniendo por tanto caracter publico y siendo
accesibles para cualquier persona interesada. En
consecuencia, no resulta necesaria su reproducciéon o
remision individualizada, indicandose a continuacion
la direccion electréonica en la que pueden ser
consultados vy obtenidos directamente: BOB



argitalpen-iturri ofiziala eskuragarrijarrita.

- B) 4 puntuan eskatzen den
informazioari dagokionez, zehazki “Kargu uzteak eragin
duen Langileak Kudeatzeko  Zerbitzuaren  txostena”,
honako hau jakinarazten da: eskaeran aipatzen
den txostena Herri Administraziorako eta Erakunde
Harremanetarako foru diputatuaren ekainaren
leko Foru Aginduan jasota eta kopiatuta dago.
Foru-agindu hori 2026ko  ekainaren 3an
jakinarazi  zitzaion interesdunari.  Ondorioz,
foru-agindu hori zure espediente pertsonalean
sartuta dagoenez (harenkopia erantsi da), puntu
horri buruzko eskaerari erantzun zaiola ulertu
behar da.

- B) 5 puntuan eskatzen den informazioari
dagokionez, zehazki “Saileko zuzendariaren txostena
lanpostuaren beharrari eta jardunaren balorazioari buruz”,
honako hau jakinarazten da: txosten hori ebazpen
honen bidez helarazten den espediente pertsonalaren
kopian  jasota  dago. Era berean, Herri
Administraziorako eta Erakunde Harremanetako foru
diputatuaren ekainaren leko Foru Aginduan,
lehen aipatutakoan, jasotzen da eduki hori. Beraz,
puntu horri buruzko eskaera aintzat hartu dela ulertu
behar da.

- B) 6 puntuan eskatzen den
informazioari dagokionez, zehazki “Sailaren eta
Funtzio Publikoaren Zuzendaritzaren arteko barne-
komunikazioak, kargu-uzteari buruzkoak”, honako
hau adierazi behar da: adierazi behar da
informazio publikoa eskuratzeko eskubideak ez
duela barne hartzen existitzen ez den informazioa
edo dokumentazioa sortzeko betebeharra. 39/2015
Legearen 53.1.a) artikuluan aurreikusitako irispide-
eskubidea administrazio-espedientea osatzen duten
edo administrazio-jarduketaren aurrekari edo
oinarri gisa espedientean sartu diren dokumentuetara
mugatzen da. Sistema korporatiboetan barne-
komunikazio elektronikoak egoteak ez du esan nahi,
berez, komunikazio horiek espedientean sartu behar
direnik, eta ez ditu automatikoki dokumentazio irisgarri
bihurtzen. Kasu honetan, administrazio-espedientean
ez da ageri identifikatutako edo emandako
dokumentazioaz bestelako dokumentaziorik. Ondorioz,

(13/05/2022) yBOB (27/05/2025). En este extremo,
la solicitud se considera satisfecha mediante la
puesta a disposicion de la fuente oficial de
publicacion.

- En relaciéon a lo solicitado en el punto B) 4
‘Kargu uzteak eragin duen Langileak Kudeatzeko
Zerbitzuaren txostena” se hace constar que el informe
al que se refiere la solicitud se encuentra
incorporado y reproducido en la Orden

Foral , de 1 de junio, del Diputado Foral de
Administracion Publica y Relaciones Institucionales,
notificada a la persona interesada el dia 3 de junio de
2026. En consecuencia, al formar parte dicha Orden
Foral de su expediente personal, del que se facilita
copia, debe entenderse atendida la solicitud respecto
de este extremo.

- En relaciéon a lo solicitado en el punto B) 5
“Saileko zuzendariaren txostena lanpostuaren beharrari
eta jardunaren balorazioari buruz” se informa de que
dicho informe se encuentra incorporado a la copia
del expediente personal cuya entrega se efectla
mediante la presente resolucion. Asimismo, su
contenido se encuentra reproducido en la Orden
Foral de 1 de junio, del Diputado Foral de
Administracion Publica vy  Relaciones
Institucionales, anteriormente citada, por lo que
debe entenderse atendida la solicitud respecto de
este extremo.

- En relaciéon a lo solicitado en el punto B) 6
“Sailaren eta Funtzio Publikoaren Zuzendaritzaren
arteko barne-komunikazioak, kargu-uzteari
buruzkoak” sefalar que el derecho de acceso a la
informacién publica no comprende la obligacion de
crear informacién o documentacion inexistente. El
derecho de acceso previsto en el articulo 53.1.a) de
la Ley 39/2015, se limita a los documentos que
integran el expediente administrativo o que hayan
sido incorporados al mismo como antecedente o
fundamento de la actuacion administrativa. La
eventual existencia de comunicaciones electrénicas
internas en los sistemas corporativos no determina,
por si sola, su incorporacion al expediente ni las
convierte automaticamente en documentacion
accesible. En el presente caso, no consta incorporada
al  expediente  administrativo  documentacion
adicional de esta naturaleza distinta de la vya



ez da egokia egindako eskaera aintzat hartzea..

Adierazitako  guztia dela  eta, bidezkoa da
informazio  publikoa  eskuratzeko egin duen eskaera
partzialki onartzea eta onestea, ebazpen honetan

adierazitako dokumentazioa eta informazioa emanez,
eta eskatutako gainerako informaziorako sarbidea
mugatuz, aurretik aztertutako gardentasunari eta
datu  pertsonalak  babesteari buruzko araudiaren
ondoriozko mugak errespetatu behar direlako.

Hori dela eta, Bizkaiko Gardentasunari buruzko
otsailaren 17ko 1/2016 Foru Arauaren 18. artikuluan
eta harekin bat datozen artikuluetan xedatutakoa
ezarritakoa, eta titular gisa ditudan eskumenak baliatuz,
honako ebazpen hau ematen dut:

EBAZPENA

Lehenengoa- PARTZIALKI onartzea eta onestea
informazio publikoa eskuratzeko egindako eskabidea,
adierazitako mugen barruan.

Bigarrena.- Eskuratzeko baimena duen informazioa
kanpoko datuak biltegiratzeko gailua (PEN DRIVE)

bidez emango da, eta interesdunak jaso beharko du Lan
Harremanen Ataleko bulegoetan, aurretik informazioa
jasotzera joango dela jakinarazi ondoren,
relacioneslaborales@.bizkaia.eus posta elektronikoko

postontzira idatzita.

Hirugarrena.- Ebazpen hau interesdunari jakinaraztea
eta beronen berri ematea Gobernamendu Onerako eta
Gardentasunerako Zuzendaritza Nagusiari.

Laugarrena.- Ebazpen honen aurka erreklamazioa jar
daiteke Bizkaiko Foru Aldundiko Gardentasunari
buruzko gaietako Batzordean, ebazpena jaso eta
biharamunaz geroko hilabeteko (1) epearen barruan,
otsailaren 17ko 1/2016 Foru Arauaren 24.5 artikuluan

identificada o facilitada. En consecuencia, no procede
atender ala peticion formulada.

Por todo lo expuesto, procede admitir y estimar
parcialmente la solicitud de acceso a la informacion
publica presentada, facilitdndole la
documentacién y  la  informacién indicadas en
la presente resolucion, y limitando el acceso al
resto de la informacion solicitada por concurrir
los  limites derivados de la normativa de
transparencia y de proteccién de datos personales
anteriormente analizados.

Por ello, en cumplimiento de lo previsto en los
articulos 18 y concordantes de la Norma Foral
1/2016, de 17 de febrero, de Transparencia de
Bizkaia y en ejercicio de las facultades de las que soy
titular, vengo a dictar la siguiente:

RESOLUCION

Primero.- Admitir y estimar PARCIALMENTE la
solicitud de acceso a informacién publica realizada
con los limites observados mencionados con
anterioridad.

Segundo.- La informacién cuyo acceso se autoriza se
proporciona de la siguiente forma: mediante
dispositivo de almacenamiento de datos externos
(PEN DRIVE) que debera ser recogido por la persona
interesada en las dependencias de la seccion de
relaciones laborales previo envio de aviso de
recogida por parte de la persona interesada a través
del buzén de correo electronico
relacioneslaborales@.bizkaia.eus.

Tercero.- Notificar la presente resolucion a la
persona interesada, comunicando la misma a la
Direccion  General de Buen Gobierno vy
Transparencia.

Cuarto.- Contra la presente resoluciéon podra
interponerse reclamacion ante la Comisién de
Reclamaciones en materia de Transparencia de la
Diputacién Foral de Bizkaia, en el plazo de un (1) mes
con arreglo a lo establecido en el articulo 24.5 de la



xedatzen denaren arabera edo administrazioarekiko Norma Foral 1/2016, de 17 de febrero, o bien

auzi-errekurtsoa, bi (2) hilabeteko epean, Euskal directamente recurso contencioso-administrativo en
Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiko el plazo de dos (2) meses ante la Sala de lo
Administrazioarekiko Auzien Salan, bi kasuetan, jaso eta Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
hurrengo egunetik aurrera. Justicia del Pais Vasco, en ambos casos a partir del

dia siguiente a su recepcion.
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