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ERABAKIA, Bizkaiko Foru Aldundiaren eta MU 
Enpresagintza erakundearen arteko 
hitzarmena suntsiarazten duena. Hitzarmen 
horrek MU Enpresagintzaren alde B Global 
Talent Programaren III. eta IV. edizioak egiteko
eman zen  zuzeneko ditulaguntza arautzen du 
eta azkentzea erabakitzen da hartutako 
betebeharrak eta konpromisoak zati batean ez 
betetzeagatik, eta, halaber, likidatzea onartzen 
du.

ACUERDO, por el que se declara la resolución
del convenio suscrito entre la Diputación Foral 
de Bizkaia y MU Enpresagintza, que regula la 
subvención directa concedida para llevar a 
cabo la III y la IV edición del Programa B Global 
Talent, por incumplimiento parcial de las 
obligaciones y compromisos adquiridos y se 
aprueba la liquidación del mismo.

AURREKARIAK ANTECEDENTES

1. Bizkaiko Foru Aldundiaren Gobernu
Kontseiluak, 2024ko azaroaren 28an egindako
bileran (gai-zerrendako 34. gaia), besteak 
beste, Bizkaiko Foru Aldundiaren eta MU 
Enpresagintza erakundearen artean sinatu
beharreko hitzarmena onartzeko erabakia 
hartu zuen. Hitzarmen horren bidez 
355.755,39 euroko zuzeneko dirulaguntza
eman zitzaion MU Enpresagintza (IFZ:
F20068490) erakundeari B Global Talent
Programaren III. eta IV. edizioak egiteko.

El Consejo de Gobierno de la Diputación Foral 
de Bizkaia, en sesión celebrada el día 28 de 
noviembre de 2024, Asunto nº 34 del Orden 
del Día, adoptó, entre otros, el Acuerdo para la 
aprobación del convenio a suscribir entre la 
Diputación Foral de Bizkaia y MU 
Enpresagintza, por el que se concede una 
subvención directa de 355.755,39 euros a 
favor de MU Enpresagintza, con NIF 
F20068490, para llevar a cabo la III y la IV 
edición del Programa B Global Talent.

Hitzarmenak B Global Talent Programaren III. 
eta IV. edizioak gauzatzea aurreikusten du. Bi 
edizioen helburua Bizkaiko erakunde liderren 
eta STEM profilak dituzten nazioko eta 
nazioarteko talentu gazteen arteko topagunea 
izatea da, haientzat benetako erronkak 
konpontzeko, lurraldeko enpresek ase ez 
duten talentuaren beharrari erantzuteko.

El convenio prevé la ejecución de la III y la IV 
edición del Programa B Global Talent que
tienen como objetivo ser un punto de 
encuentro entre organizaciones líderes de 
Bizkaia y jóvenes talentos nacionales e 
internacionales con perfiles STEM para la 
resolución de auténticos desafíos para ellas, 
con el fin de dar respuesta a la necesidad de 
talento no satisfecha por parte de las empresas 
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del territorio.

III. edizioa gauzatzeko hitzarmenean
aurreikusitako epea 2024ko irailetik 2025eko
maiatzera bitartekoa da, eta IV. edizioa 
gauzatzeko epea 2025eko ekainetik 2026ko
maiatzera bitartekoa da.

El plazo previsto en el convenio para la 
ejecución de la III edición es de septiembre de 
2024 a mayo de 2025 y el plazo de ejecución de 
la IV edición es de junio de 2025 a mayo de 
2026.

2024ko abenduaren 3an sinatutako hitzarmen 
honen laugarren klausulak ezartzen duen 
dirulaguntza 0803.426106.44300 
aurrekontu-partidaren kargura ordainduko da, 
2022/0053 aurrekontu-proiektua, honako 
urteko hauekin:

La cláusula cuarta de este convenio establece
que la subvención se abonará con cargo a la 
partida presupuestaria 0803.426106.44300, 
proyecto presupuestario 2022/0053, de 
acuerdo con las siguientes anualidades:

Urteak Zenbatekos
2024 175
2025 10
2026 80.755,39

Guztira 355.755,39

Anualidad Importe
2024 175
2025 10
2026 80.755,39
Total 355.755,39

Bizkaiko Foru Aldundiak honela ordainduko 
ditu ekarpenak:

Se determina que la Diputación Foral de 
Bizkaia hará efectivas las aportaciones de la 
siguiente forma:

- 175.000,00 euro, 2024. urtekoak, 
hitzarmena sinatzen zenean.

- 175.000,00 euros correspondientes a la
anualidad 2024, a la firma del convenio.

- 100.000 euro 2025. urterako, III. edizioko
gastuen justifikazioa aurkeztu ondoren. 
Aurkezteko azken eguna 2025eko ekainaren 
30a izanik.

- 100.000 euros de la anualidad 2025 tras la
presentación de la justificación de los gastos
de la III edición, siendo el último día para su 
presentación el 30 de junio de 2025.

- 80.755,39, 2026. urteari dagozkionak, IV. 
edizioko gastuen justifikazioa aurkeztu
ondoren. Aurkezteko azken eguna 2026ko
ekainaren 30a izango da.

- 80.755,39 correspondientes a la anualidad 
2026 tras la presentación de la justificación 
de los gastos de la IV edición, siendo el último
día para su presentación el 30 de junio de
2026.

2024ko abenduaren 3an hitzarmena sinatu 
zen, eta 2025eko urtarrilaren 2an 
175.000,00 euro ordaintzeko agindu zen, 
2024. urteari dagozkionak. 2025ean eta 
2026an ez da inolako ordainketarik egin.

El día 3 de diciembre de 2024 se firma el 
convenio y con fecha 2 de enero de 2025 se 
ordena el pago de 175.000,00 euros 
correspondientes a la anualidad 2024. En 
2025 y 2026 no se ha realizado ningún 
abono.

Erakunde onuradunak, atzerapena alegatuz, 
III. edizioa gauzatu izanaren justifikazioa
aurkeztu zuen 2025eko irailaren 26an. 
Aztertu ondoren, Bizkaiko Foru Aldundiak 
egiaztatutzat jo du ezarritako baldintzak bete
direla eta III. ediziorako hitzarmenean
aurreikusitako helburuak lortu direla. 
Aldundiak egiaztatutzat eman du egindako 

La entidad beneficiaria, alegando una dilación 
sobrevenida, el día 26 de septiembre de 
2025 presentó la justificación de la ejecución 
de la III edición. Analizada la misma, la 
Diputación Foral de Bizkaia considera 
acreditado el cumplimiento de las 
condiciones impuestas y de la consecución de 
los objetivos previstos en el convenio para la 
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eta justifikatutako gastuen zenbatekoa, 
175.921,28 eurokoa, eta adierazi du 
aurkeztutako justifikazioak III. edizioaren 
gehiegizko finantzaketa islatzen duela, 
4.523,72 eurokoa.

III edición, dando por acreditado el importe 
de los gastos ejecutados y justificados que 
ascienden a 175.921,28 euros y 
manifestando que la justificación presentada
refleja un exceso de financiación de la III 
edición por un importe de 4.523,72 euros.

2025eko urriaren 7an, MU Enpresagintzak B 
Global Talent programako lankidetza-
hitzarmena baliogabetzeko eskaera aurkeztu 
zuen (erregistro-zenbakia: 14029). 
Erakunde onuradunak B Global Talent 
Programaren IV. edizioa hitzarmenean 
ezarritako epearen barruan gauzatzeko 
azaldutako zailtasunagatik egin da eskaera 
hori.

Con fecha 7 de octubre de 2025 MU 
Enpresagintza presenta una solicitud de 
revocación del convenio de colaboración del 
programa B Global Talent, con número de 
registro 14029. Esta solicitud viene 
motivada por la dificultad manifestada por la 
entidad beneficiaria para ejecutar la IV 
edición del Programa B Global Talent dentro 
del plazo establecido en el convenio.

III. ediziotik eratorritako esperientzia ikusita, 
zeinaren garapena hasieran aurreikusitako 
epea baino luzeagoa izan baitzen, batez ere 
nazioarteko mugikortasun-prozesuen
konplexutasunagatik eta atzerritarren parte-
hartzeari aplika dakizkiokeen administrazio-
baldintzengatik, MU Enpresagintzak 
jakinarazten du ezinezkoa dela aipatutako
programaren IV. edizioa hitzarmen horretan 
aurreikusitako epean egitea.

A la vista de la experiencia derivada de la III 
edición, cuyo desarrollo se ha prolongado
más del periodo inicialmente previsto, debido 
fundamentalmente a la complejidad de los 
procesos de movilidad internacional y a los 
requisitos administrativos aplicables a la 
participación de personas extranjeras, MU 
Enpresagintza comunica la imposibilidad de 
llevar a cabo la IV edición del citado programa 
en el plazo contemplado en dicho convenio.

2025eko urriaren 15ean, MU 
Enpresagintzak borondatezko itzulketa-
eskaera bat aurkeztu zuen, 4.523,72 
eurokoa, gehiegizko finantzaketari 
dagokiona, B Global Talent Programaren III. 
edizioa gauzatzeko zeuzkan funts guztiak 
aplikatu ez zituelako.

Con fecha 15 de octubre de 2025, MU 
Enpresagintza presentó una solicitud 
voluntaria de reintegro por un importe de 
4.523,72 euros, correspondiente al exceso 
de financiación, por no haber aplicado la 
totalidad de los fondos de los que disponía
para la ejecución de la III edición del 
Programa B Global Talent.

OINARRI JURIDIKOAK FUNDAMENTOS JURÍDICOS

LEHENENGOA. Foru Administrazioak ematen 
dituen dirulaguntzen araubide juridiko 
orokorra arautzen duen maiatzaren 31ko 
5/2005 Foru Arauaren 13.1.a) artikuluan 
xedatutakoarekin bat dirulaguntzaren 
erakunde onuradunak, besteak beste, jarduera 
egin behar du eta dirulaguntza hori emateko 
edo baliatzeko helburua bete behar du. 
Erakunde onuradunak hitzarmenetik 
eratorritako betebeharrak eta konpromisoak 
betetzen ez baditu Bizkaiko Foru Aldundiak 
hitzarmena azkentzeko ahalmena du eta, 
Hitzarmenaren hamargarren klausulan eta 

PRIMERO. De acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 13.1.a) de la Norma Foral 5/2005, de 
31 de mayo, por la que se regula el régimen 
general de las subvenciones otorgadas por la 
Administración Foral, la entidad beneficiaria de 
una subvención está obligada, entre otras 
cosas, a la realización de la actividad y al 
cumplimiento de la finalidad que determina la 
concesión o disfrute de dicha subvención. El 
incumplimiento de las obligaciones y 
compromisos derivados del convenio por parte 
de la entidad beneficiaria facultan a la 
Diputación Foral de Bizkaia para la resolución
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Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren 
urriaren 1eko 40/2015 Legearen 51. 
artikuluan xedatutakoaren arabera.

del mismo, de acuerdo con lo dispuesto en la 
cláusula décima del convenio y el artículo 51 de 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen 
jurídico del sector público.

BIGARRENA.- Sektore Publikoaren Araubide 
Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legearen 
52. artikuluan xedatutakoarekin bat, 
hitzarmenak betetzeak eta suntsiarazteak 
hitzarmen horiek likidatzea ekarriko du, alderdi 
bakoitzaren betebeharrak eta konpromisoak 
zehaztearen ondoreetarako. Finantza-
konpromisoak dakartzaten hitzarmenen
kasuan betetzat joko dira hitzarmenaren xedea 
bete denean eta  bi alderdien gogobetetasuna 
gertatzen denean, betiere kontuan hartuta 
likidazioaren ondorioz aldeetako batek 
gauzatutako jarduketen zenbatekoa jasotako 
funtsak baino txikiagoa bada, alderdi horrek 
soberakina itzuli beharko duela.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de régimen jurídico del sector público, 
el cumplimiento y resolución de los convenios 
dará lugar a la liquidación de los mismos con el 
objeto de determinar las obligaciones y 
compromisos de cada una de las partes. En el 
supuesto de convenios de los que se deriven 
compromisos financieros, se entenderán 
cumplidos cuando su objeto se haya realizado 
en los términos y a satisfacción de ambas 
partes, teniendo en cuenta que, si de la 
liquidación resultara que el importe de las 
actuaciones ejecutadas por alguna de las 
partes fuese inferior a los fondos recibidos, esa 
parte deberá reintegrar el exceso. 

Kontuan izan behar da hitzarmen honetan 
dirulaguntzen araudia ere aplikatu behar dela. 
Aipatutako araudiaren arabera, ez-betetzeren 
bat gertatuz gero, araudi horretan horretarako 
ezarritako prozedurari jarraitu behar zaio. 
Kasu honetan, ez da entzunaldi-izapiderik 
eman, onuradunak onartu baitu ezinezkoa dela 
hitzarmenean bere gain hartutako 
betebeharrak betetzea. Era berean, ez da 
izapidetu borondatezko itzulketa-eskaera, 
kasu honetan itzulketa-prozedura izapidetu 
behar baita, justifikatzeko gehieneko epea 
igaro delako.

Hay que tener en cuenta que en el presente 
convenio es también de aplicación la normativa 
de subvenciones. De acuerdo con la citada 
normativa, en caso de incumplimiento debe 
seguirse el procedimiento establecido al efecto 
en la misma. En el presente caso, no se ha dado 
trámite de audiencia por que la persona 
beneficiaria ha reconocido la imposibilidad de 
cumplir con las obligaciones asumidas en el 
convenio. Asimismo, no se ha procedido a 
tramitar la solicitud de devolución voluntaria 
ya que estamos ante un supuesto en el que se 
debe tramitar el procedimiento de reintegro al 
haber transcurrido el plazo máximo de 
justificación.

III. edizioari dagokionez, proiektua gauzatu da, 
baina gainfinantzaketa-kasu bat gertatu da. 
Hori dela eta, gaineratutako zenbatekoa itzuli 
behar da, kontuan hartuta dirulaguntzen
hitzarmenean aurreikusitako itzulketa-
kasuetako bat dela eta, beraz, 33.1.i artikuluan
jasotako kasua gertatzen dela.

En relación a la III edición se ha ejecutado el 
proyecto pero se ha producido un supuesto de 
sobrefinanciación por lo que procede el 
reintegro de la cantidad excedida teniendo en 
cuenta que es uno de los supuestos de 
reintegro previstos en el convenio 
subvencional y por tanto concurre el supuesto 
del artículo 33.1.i.
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III EDICIÓN DEL PROGRAMA B GLOBAL TALENT

GASTOS INGRESOS

Gastos de personal   73.925,71 DFB 

Otros gastos  101.995,57 Aportaciones de usuarios 

Total:  175.921,28 Total:  180.445,00

Cantidad a reintegrar  

Itzuli beharreko zenbatekoa 
0803.426106.44300 aurrekontu-partidatik 
dator, 2022/0053 aurrekontu-proiektutik, 
2024-0200040435 kontabilitate-
espedientetik.

La cuantía a reintegrar procede de la partida 
presupuestaria 0803.426106.44300, 
proyecto presupuestario 2022/0053, 
expediente contable 2024-0200040435.

IV. edizioari dagokionez, betearazpena hasi 
gabe dagoenez, bidezkoa da ez-betetzea
deklaratzea, eta kobratzeko eskubidea galtzea,
33 .1. b) artikuluko arrazoia gertatzeagatik.

En relación a la IV edición, no habiéndose
iniciado la ejecución procede declarar el 
incumplimiento con pérdida del derecho al 
cobro por concurrir la causa del artículo 33 .1.
b.

Zuzeneko dirulaguntza hori arautzen duen 
hitzarmena ebazteko eta likidatzeko erabaki 
hau onartzeko organo eskuduna Bizkaiko Foru 
Aldundiko Gobernu Kontseilua da, hura 
formalizatzeko baimena eman zuen organo 
bera baita, Foru Administrazioak emandako 
dirulaguntzen araubide orokorra arautzen 
duen maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauaren 
9.2 artikuluan eta martxoaren 23ko 34/2010 
Foru Dekretuaren bidez onartutako 
dirulaguntzen Erregelamenduaren 12.3 
artikuluan ezarritakoaren arabera.

El órgano competente para aprobar este 
Acuerdo de resolución y liquidación del 
convenio que regula esta subvención directa es 
el Consejo de Gobierno de la Diputación Foral 
de Bizkaia, por ser el mismo órgano que 
autorizó su formalización, de acuerdo con lo
establecido en el artículo 9.2 de la Norma Foral 
5/2005, de 31 de mayo, que regula el régimen 
general de las subvenciones otorgadas por la 
Administración Foral y artículo 12.3 del 
Reglamento de subvenciones aprobado por el 
Decreto Foral 34/2010, de 23 de marzo.

Horregatik guztiagatik, aurreko gogoetekin bat 
etorriz, honako proposamen hau egiten da 
Bizkaiko Foru Aldundiaren Gobernu 
Kontseiluak onar dezan

Por todo ello, de acuerdo con las 
consideraciones precedentes, se somete a la 
aprobación del Consejo de Gobierno de la 
Diputación Foral de Bizkaia, la siguiente 
propuesta de

ERABAKIA ACUERDO

Lehenengoa.- Bizkaiko Foru Aldundiak eta MU 
Enpresagintzak (IFZ: F20068490) 2024ko 
abenduaren 3an sinatutako hitzarmena 
azkentzea. Hitzarmen horren bidez, 
355.755,39euroko zuzeneko dirulaguntza 

Primero.- Declarar la extinción del convenio 
suscrito el día 3 de diciembre de 2024 por la 
Diputación Foral de Bizkaia y MU 
Enpresagintza, con NIF F20068490, por el que 
se concede una subvención de directa de 
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eman zitzaion MU Enpresagintzari, B Global 
Talent Programaren III. eta IV. edizioak 
egiteko, hitzarmenaren hamargarren klausulan 
eta Sektore Publikoaren Araubide Juridikoari 
buruzko urriaren 1eko 40/2015 Legearen 
51.2.c) artikuluan xedatutakoa aplikatuz, hau 
da, sinatzaileren batek bere gain hartutako 
betebeharrak eta konpromisoak ez betetzea 
eta Dirulaguntzei buruzko Foru Arauaren 33. 
artikuluan aurreikusitako kasuak gertatzen 
direlako. Ondorioz, 4.523,72euro itzuli behar 
dira, gehi dagozkion berandutze-interesak, eta 

kobratzeko eskubidea galdu 
da.

355.755,39euros a MU Enpresagintza para 
llevar a cabo la III y la IV edición del Programa 
B Global Talent, en aplicación de lo dispuesto 
en la cláusula décima del convenio y en el 
artículo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de régimen jurídico del sector público, 
esto es, incumplimiento de las obligaciones y 
compromisos asumidos por parte de alguno de 
los firmantes y por la concurrencia de los 
supuestos previstos en el artículo 33 de la 
Norma Foral de Subvenciones lo que conlleva 
la obligación de reintegrar la cantidad de 
4.523,72euros más sus correspondientes 
intereses de demora, y la pérdida del derecho 

.

Bigarrena.- Ondorioz, Sektore Publikoaren 
Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 
Legearen 52. artikuluan xedatutakoa betez, 
hitzarmenaren likidazioa onartzea.
Dirulaguntzen arloko araudia aplikatuz, 
likidazioaren ondorioz, MU Enpresagintza 
4.523,72 euro itzuli behar dizkio Bizkaiko Foru 
Aldundiari, berandutze-interesak gehituta, 
taula honen arabera:

Segundo.- Aprobar, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 52 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector 
público, la liquidación del convenio de la que se 
deriva, en aplicación de la normativa en materia 
de subvenciones, la obligación de MU 
Enpresagintza de reintegrar a la Diputación 
Foral de Bizkaia la cantidad de 4.523,72euros 
más sus correspondientes intereses de 
demora, según el siguiente cuadro:

III EDICIÓN DEL PROGRAMA B GLOBAL TALENT

GASTOS INGRESOS

Gastos de personal   73.925,71 DFB 

Otros gastos 101.995,57 Aportaciones de usuarios 

Total:  175.921,28 Total:  180.445,00

Cantidad a reintegrar  

Hirugarrena.- Ebazpen hau MU Enpresagintza 
entitateari jakinaraztea (IFZ: F20068490), eta 
adieraztea ebazpen honen aurka 
berraztertzeko administrazio-errekurtsoa 
aurkez diezaiokeela ebazpena eman zuen 
organoari berari hilabeteko (1) epean, edo 
administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez 
dezakeela organo judizial eskudunean bi (2) 
hilabeteko epean, bi errekurtsoak ebazpen hau 
jakinarazi eta hurrengo egunetik zenbatzen 
hasita.

Tercero. - Notificar esta resolución a MU 
Enpresagintza, con NIF F20068490, con 
indicación de que contra la misma podrá 
interponer recurso administrativo de 
reposición ante el mismo órgano que la dictó en 
el plazo de un (1) mes o interponer en el plazo 
de dos (2) meses recurso contencioso-
administrativo ante el órgano judicial 
competente, contados ambos recursos desde 
el día siguiente a de la notificación de esta 
resolución.

Laugarrena.- Ebazpen honen berri ematea Cuarto. - Comunicar la presente resolución al 
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Ekonomia Sustatzeko Saileko Zerbitzu 
Orokorren Zerbitzuari, Fiskalizazio 
Zerbitzuari eta Ogasun eta Finantza Saileko 
Zerbitzu Orokorren Zerbitzuari, jakinaren 
gainean egon daitezen eta bidezko ondorioak 
izan ditzan.

Servicio de Servicios Generales del 
Departamento de Promoción Económica, al 
Servicio de Fiscalización y al Servicio de 
Servicios Generales del Departamento de 
Hacienda y Finanzas para su conocimiento y 
efectos oportunos.

Enpresen Sustatzeko Zerbitzuko burua. / La jefa del Servicio de Promoción Empresarial. 

O.E./Vº Bº

Ekintzailetza, Talentu eta Enpresen Lehiakortasuna Bultzatzeko zuzendari nagusia. / El director 
general de Emprendimiento, Talento y Competitividad Empresarial. 

Aurreko tramitean ezarri denarekin bat, Gobernu Kontseiluari aurkeztu behar zaio / De 
conformidad con el trámite precedente, elévese al Consejo de Gobierno.

Ekonomia Sustatzeko foru diputatua / La diputada foral de Promoción Económica. 


